RILEVAZIONE DATI ASSENZE E PROVVEDIMENTI DISCIPLINARI

Tipologia Maggio Giugno
Assenze per malattie (numero giorni) 1.412 1.261
Eventi assenze per malattia sup. 10 giorni 40 39
Assenze per altri motivi (numero giorni) * 1.019 1.015
Media assenze per malattia sul totale dipendenti (giorni) 1,012186 0,905891
Media assenze per altri motivi sul totale dipendenti (giorni) 0,729032 0,792167
Media assenze complessiva (giorni) 1,741218 1,698058
Provvedimenti disciplinari avviati (numero) 1 /
Provvedimenti disciplinari conclusi con sanzioni (numero) / 2

* Le assenze per altri motivi comprendono le seguenti tipologie: permessi per
concorsi ed esami, permessi per lutto,congedi matrimoniali,permesssi per motivi
personali o familiari, permessi per cariche elettive presso enti locali, donazione
sangue,convocazione presso uffici giudiziari, permessi per motivi di studio,
permessi ex lege 104, astensioni obbligatorie pre e post parto, congedi parentali,
infortuni, scioperi, sospensioni cautelari, distacchi e permessi sindacali.




